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 خدمة

إضافة مدة الاشتراك 
 بأثر رجعي

 خدمات الأعمال 

 2.1 الإصدار:
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 وصف الخدمة 
 بأثر الاشتراك مدة إضافة العمل لأصحاب تتيح بحيث الاجتماعية، التأمينات تقدمها إلكترونية خدمة
  أربعة  عن تسجيلها المطلوب المدة تتجاوز ألا على الجهة، لمراجعة الحاجة دون للمشترك رجعي

 . الطلب تقديم  تاريخ من شهرًا وعشرون

 
 الخدمة متطلبات 

 لا يوجد. 

 
 المستندات المطلوبة 

 .إرفاق عقد العمل  .1
 .إرفاق مسير الرواتب .2
 .إرفاق التأمين الطبي .3
 .الحضور إرفاق سجل  .4
 إرفاق مستند نهاية علاقة العمل )في حال ترك العمل( .5

 المدة الزمنية لإنجاز الخدمة  
 يوم عمل.  17

 

 الفئة المستفيدة 
 . خدمات المشتركينأصحاب العمل/
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 خطوات الخدمة 
 أعمال. GOSI ك فيحساب على  الدخول تسجيل بعد .1

 .المنشأة اختيار .2

 

 .المشتركين  المنشأة، الضغط على أيقونةعبر ملف  .3
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 )اختيار فئة المشترك سعودي( اختيار تسجيل مشترك .4

 

 .إكمال بيانات المشترك الشخصية .5
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 .إدخال بيانات مدة الاشتراك .6
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 .إرفاق المستندات المطلوبة .7

 

 .الموافقة على الإقرار وتقديم الطلب .8

 

 

 



  بأثر رجعي الاشتراكمدة  إضافةخدمة  –دليل المستخدم 

  Public Public 

8 

 

 

 

 

 هنا من الطلب متابعة ويمكنك الطلب،  رقم تتضمن نصية رسالة ستصلك

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.gosi.gov.sa/ar/TaminatyBusinessLogin
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 الرسائل التوجيهية أو الأخطاء المتوقعة:

 

 

 

 

 



  بأثر رجعي الاشتراكمدة  إضافةخدمة  –دليل المستخدم 

  Public Public 

10 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 


